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Remdamasi VS] ,,Uzupio meno inkubatorius® jstatais, patvirtintais Vilniaus miesto
savivaldybés Tarybos 2026 m. sausio 7 d. sprendimu Nr. 955-21/26:

1. Patvirtinu rezidavimo VSI ,,Uzupio meno inkubatorius® gyvenamosiose patalpose
Uzupio g. 2a, Vilnius konkurso taisykles.

2. Pridedami dokumentai:

2.1. Priedas 1 — Paraiskos forma;

2.2. Priedas 2 — ParaiSky vertinimo lentel¢;

2.3. Priedas 3 — Vertinimo kriterijy baly aprasas;

2.4. Priedas 4 — Savokos ir apibrézimai.

3. Nustatau, kad taisyklés jsigalioja nuo jsakymo pasirasymo dienos.

4. Ipareigoju VS|, Uzupio meno inkubatorius* administracija:

4.1. PavieSinti Sias taisykles VS ,,Uzupio meno inkubatorius‘ interneto svetainéje.

Direktore Sandra Bernyté



PATVIRTINTA

UZupio meno inkubatorius,

V§) direktoriaus 2026 m. vasario mén. 23 d.
isakymu Nr. UMI-V]-260223-02

REZIDAVIMO V3] ,,UZUPIO MENO INKUBATORIUS*
GYVENAMOSIOSE PATALPOSE UZUPIO G. 2A, VILNIUS
KONKURSO TAISYKLES

BENDROIJI DALIS

1. Vs3] ,,Uzupio meno inkubatorius (toliau — UMI), remdamasi Vilniaus miesto savivaldybés Tarybos patvirtintais
Istatais (2026 m. sausio 7 d. Sprendimas Nr. 955-21/26), nustato rezidavimo UMI gyvenamosiose patalpose Uzupio
g. 2A, Vilnius konkurso taisykles (toliau — Taisyklés).

2. Gyvenamosios paskirties patalpos — tai patalpos, skirtos zmoniy gyvenimui. Siose patalpose gali biiti vykdoma tik
su gyvenimu susijusi veikla. Jose taip pat leidziama vykdyti kiirybing mening veikla, kuri savo pobtdziu
nepriestarauja gyvenamosios paskirties naudojimui.

3. Taisyklése numatomi pagrindiniai tikslai:

3.1. Uztikrinti gyvenamyjy studijy prieinamumg Vilniaus m. savivaldybés ir UMI vykdomai projektinei
veiklai.

3.2. Sudaryti lengvatines salygas menininky ir kiiréjy rezidavimui ir kiirybai Uzupio meno inkubatoriuje.

3.3. Suteikti galimybe pradedantiesiems menininkams ir kiiréjams plétoti savo kiirybinj potenciala.

3.4. Stiprinti Lietuvos ir Vilniaus vizualiyjy meny sritj.

3.5. Skatinti kiirybinés veiklos vieSinimg bei visuomenés isitraukimg j kiirybines veiklas.

3.6. Skatinti kuréjy ir jy kiirybos pristatymg uzsienyje bei tarptautinj bendradarbiavima.

4. Gyvenamosios patalpos prioritetine tvarka yra suteikiamos naudoti Vilniaus m. savivaldybés ir UMI vykdomai
projektinei veiklai. Prioritetas suteikiamas tarptautiniams rezidencijy projektams. Nevykstant nei vienai prioritetinei
veiklai skelbiamas atviras konkursas.

5. Konkursas | gyvenamasias patalpas organizuojamas, vadovaujantis lygiateisiSkumo, nediskriminavimo,
proporcingumo, skaidrumo principais.

6. Konkursui nejvykus dél to, kad nebuvo gauta nei vienos Taisykles atitinkanéios paraiskos, UMI turi teis¢ skelbti
konkursa pakartotinai.

7. ParaiSkas pagal Sias Taisykles gali teikti fiziniai asmenys, vykdantys meno, kulttiros, $vietimo, kiirybiniy versly,
tarpdisciplining veikla, kurioje inkorporuota meniné veikla (toliau — PareiSkéjas).

8. PareiSkéjas, teikdamas paraiSka, pretenduoja tapti UMI rezidentu (toliau — Rezidentas), kuriam lengvatinémis
salygomis gali bti:

8.1. Suteikiama studija;

8.2. Suteikiama galimybé naudotis bendrosiomis UMI erdvémis (ekspozicinémis erdvémis Kriviy g. 12,
Vilniuje, vidaus ir lauko rekreacinémis zonomis Uzupio g. 2A, Vilniuje ir Kriviy g. 12, Vilniuje) kiirybinei
veiklai vykdyti.

9. Galimas Pareiskéjo rezidavimo UMI laikotarpis yra nuo 1 iki 6 ménesiy.

10. Galimos kitos numatomos rezidavimo trukmeés, jas iSimtinais atvejais teikia UMI direktorius Komisijos
svarstymui ir sprendimo priémimui.

REIKALAVIMAI ATRANKOJE DALYVAUJANTIEMS
PAREISKEJAMS

11. Pareiskéjy veikla turi atitikti bent vieng i§ Zemiau paminéty veiklos krypciy:
11.1. Veikla vykdoma vizualiyjy meny srityje;
11.2. Veikla vykdoma kiirybiniy industrijy srityje;
11.3. Veikla vykdoma meno, kultiiros, Svietimo ar tarpdisciplininéje srityje, kurioje inkorporuota meniné
veikla.
PARAISKU TEIKIMO TVARKA

12. Pareiskéjas gali teikti tik viena paraiska. Pareiskéjui pateikus daugiau kaip vieng paraiska, visos kitos paraiskos
atmetamos/nevertinamos.
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Vienos studijos patalpose gali reziduoti vienas Pareiskéjas.
Pareiskéjai paraiska teikia, vadovaudamiesi $iy Taisykliy Priede 1 pateikta paraiskos forma.
Prie paraiskos turi buiti pridéta:

15.1.Kiréjo gyvenimo apraSymas;

15.2. Kar¢jo darby ir vykdyty veikly portfolio;
Paraiska turi biiti uzpildyta ir pateikta ne véliau negu nurodyta skelbiamame kvietime teikti paraiskas. Paraiska
pildoma el. biidu UMI interneto svetainéje www.umi.lt. Kilus techninéms kliGitims, pareiskéjas gali pateikti
paraiska elektroniniu pastu, i§ anksto suderings su UMI administracija. ParaiSkos, pateiktos véliau negu
nurodyta kvietime, arba, nesilaikant nustatytos paraiskos pildymo tvarkos, nebus priimamos.
Paraiska pildoma ir teikiama lietuviy arba angly kalba (kai parai$ka teikia uzsienio Saliy pilieciai / juridiniy
asmeny atstovai, nekalbantys lietuviy kalba). UMI administracija uZztikrina angly kalba pateikty paraisky
vertima | lietuviy kalbg esant poreikiui.
Siekiant uztikrinti paraisky vertinimo skaidrumga ir Pareiskéjy lygiateisiskuma, paraisky taisymas, tikslinimas,
pildymas ar papildomas dokumenty teikimas PareiSkéjy iniciatyva po jy pateikimo UMI yra negalimas,
i8skyrus Taisyklése numatytus atvejus, kai dokumentus bei paaiskinimus po paraiSkos pateikimo reikalauja
pateikti pati UMI.
Jeigu, paskelbus kvietima teikti paraiskas, yra keic¢iama paraiskoms uzpildyti ir pateikti reikalinga informacija,
UMI paskelbia pakeista kvietima teikti paraiskas.
Tiesioginj rysj su Pareiskéjais jgaliotas palaikyti asmuo ir jo kontaktai nurodomi skelbiamame kvietime teikti
paraiskas.
Atsilaisvinus studijai, UMI gali skelbti nauja konkursa, jei tuo metu néra vykdomos Vilniaus m. savivaldybés
ir UMI projektinés veiklos, arba sitilyti sudaryti sutartj pareiSkéjams i§ rezervinio ankstesnio konkurso saraso.

PARAISKU VERTINIMO TVARKA

Paraiskas vertina Komisija (toliau — Komisija). Komisijos nariy sarasas tvirtinamas UMI direktoriaus jsakymu
vieneriy mety kadencijai. IS Sio saraso kiekvienam konkursui UMI direktoriaus isakymu sudaroma konkreti
Komisijos sudétis (3 nariai), kuri vertina paraiskas pagal patvirtintus kriterijus, sudaro pareiskéjy reitingg ir
teikia UMI direktoriui rekomendacines iSvadas, remiantis kuriomis priimamas galutinis sprendimas. Komisija
rekomendacijas priima posédyje dalyvaujanciy Komisijos nariy balsy dauguma.
Komisijos narys gali bati atSauktas prie§ terming UMI direktoriaus jsakymu i§ Komisijos nariy sgraso, jei:
atsistatydina, nebegali eiti pareigy, pazeidzia Sias Taisykles, paaiskéja interesy konfliktas, kurio nejmanoma
pasalinti.
Pasibaigus Komisijos nario jgaliojimams ar jam pasitraukus i§ Komisijos nariy sgraso, naujas Komisijos narys
skiriamas likusiam kadencijos laikotarpiui.
Jei konkreciam konkursui sudarytos Komisijos narys laikinai negali dalyvauti Komisijos veikloje (dél ligos,
atostogy, nusiSalinimo ar kity objektyviy priezas¢iy), UMI direktorius jsakymu i§ Komisijos nariy sgraso gali
paskirti laiking Komisijos narj. Laikinas Komisijos narys skiriamas iki tol, kol Komisijos narys atnaujina
dalyvavimg Komisijos veikloje arba iSnyksta jo nusiSalinimo pagrindas.
Esant specialiy zininiy poreikiui, Komisija turi teis¢ pasitelkti ekspertus. Ekspertai gali dalyvauti Komisijos
posédziuose, teikti i§vadas ir atsakyti j Komisijos klausimus, taCiau balsavime ir sprendimy priémime
nedalyvauja. Eksperty atlyginimas uz suteiktas paslaugas nustatomas UMI direktoriaus jsakymu.
Komisijos nariy sarasas vieSinamas UMI interneto svetainéje arba kitais viesais informavimo kanalais.
Konkreciam konkursui sudarytos Komisijos nariai prie§ ParaiSkos vertinima privalo nusisalinti, jei kyla
interesy konfliktas.
Pirmiausia UMI atlicka administracing patikra — patikrinama, ar PareiSkéjas prie paraiSkos pridéjo visus
Taisykliy 15 p. nurodytus dokumentus. Jeigu reikalingi dokumentai nepateikti arba pateikti ne visi dokumentai,
Pareiskéjui suteikiamas ne trumpesnis nei 3 (trijy) darbo dieny terminas triikkstamiems dokumentams pateikti.
Jeigu Pareiskéjas per nurodytg terming trikstamy dokumenty nepateikia, pateikia juos véliau, jo pateikta
paraiSka nevertinama. Tolimesniame paraiSky vertinimo etape dalyvauja tie PareiSkéjai, kurie nustatytu laiku
pateiké visus reikalaujamus dokumentus.
I8kilus klausimams dél Pareiskéjy pateikty dokumenty bei informacijos ir UMI rastu paprasius, Pareiskéjai
privalo per UMI nurodyta protinga termina, kuris negali bati trumpesnis kaip 3 (trys) darbo dienos, pateikti
rastu papildomus paaiskinimus.
UMI administracijos (toliau — Administracija) sprendimu pateiktos paraiSkos nevertinamos ir graZinamos
Pareiskéjui, jeigu:

31.1. Pareiskéjas pateikia daugiau kaip vieng paraiska;

31.2. Pareiskéjas pateikia paraiSka véliau negu nurodyta kvietime arba nesilaikant nustatytos paraiskos


http://www.umi.lt/

pildymo tvarkos;

31.3. Pareiskéjas per UMI nurodyta terminag nepateikia trikstamy dokumenty ir/arba nepateikia
paaiskinimy;

31.4. Pareiskéjas pateiké melaginga informacija, kuria UMI gali jrodyti bet kokiomis teisétomis
priemonémis;

31.5. Pareiskéjas pretenduoja tapti Rezidentu, pasibaigus ilgiausiam galimam rezidavimo laikotarpiui;

31.6. Pareiskéjui jau anksCiau buvo suteiktas Rezidento statusas, taciau sutartis UMI iniciatyva buvo
vienaSaliSkai nutraukta dél rezidento kaltés.

32. Apie paraiskos atmetimg Pareiskéjas informuojamas ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas nuo §io sprendimo
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priémimo dienos, nurodant paraiSkos atmetimo priezastis ir sprendimo apskundimo tvarka. Skundas teikiamas
UMI direktoriui ne véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas nuo PareiSkéjo informavimo apie paraiskos
atmetimg dienos. Pareiskéjo pateikta skundg Komisija iSnagringja, jvertina ir pateikia motyvuota iSvada UMI
direktoriui, kuris atsakyma PareiSkéjui pateikia ne véliau kaip per 30 (trisdesimt) kalendoriniy dieny,
skai¢iuojamy nuo skundo pateikimo dienos.
Paraiskos vertinimo forma yra pateikta Siy Taisykliy Priede 2. Paraiska bus vertinama, vadovaujantis Siais
vertinimo kriterijais (vertinimo kriterijy baly aprasas pateikiamas Siy Taisykliy Priede 3):
33.1. Pareiskéjas yra uzsienio Salies menininkas arba ilgiau nei vienerius metus uzsienyje rezidaves ir
uzsienyje mening veikla vykdes lietuviy kilmés menininkas (0-10 baly);
33.2. Pareiskéjo ankstesnés kiirybinés ir (ar) profesinés veiklos rezultatai ir atitikimas UMI tikslams (0-20
baly):
a) inovatyvumas, meniné/kiirybiné vertg;
b) tarpdiscipliniskumas;
¢) bendruomenés jtraukimas;
d) menas vieSose erdvése.
33.3. Pareiskéjo planuojamo vykdyti rezidencijos metu projekto atitikimas UMI tikslams (0-20 baly):
a) inovatyvumas, meniné/kiirybiné verte;
b) tarpdiscipliniskumas;
¢) bendruomenés jtraukimas;
d) menas vieSose erdvése.
33.4. Pareiskéjo kiirybos eksporto, kiirybos pristatymo uzsienyje ir veiklos monetizavimo galimybés;
komandinio darbo praktika (0-20 baly).
Paraiskos vertinamos pagal ,,Vertinimo kriterijy baly aprasa™ nurodyta Priede 3 (patvirtinta 2026 m. vasario 23
d. UMI direktoriaus jsakymu Nr. UMI-V]-260223-02, toliau — Vertinimo kriterijai). Komisija sudaro galutinj
Pareiskéjy sarasa, kuriame reitinguoja visus PareiSkéjus pagal surinktus balus. Jeigu keli PareiSkéjai surenka
vienodg baly skai¢iy, nustatant atrankg laiméjusiy Pareiskéjy eile, pirmesnis j $ig eilg jraSomas tas PareiSkéjas,
kurio paraiska pateikta anksciau.
Galutinj sprendima dél gyvenamuyjy studijy rezidenty priima UMI direktorius jsakymu, remdamasis Komisijos
iSvadomis, ne véliau kaip per 30 (trisdeSimt) darbo dieny nuo paraisky teikimo termino pabaigos.
Jeigu paraiSka pateikia maziau negu trys PareiSkéjai, UMI pasilieka teis¢ pratesti arba skelbti konkursg
pakartotinai. Jeigu gautos paraiSkos nesurenka minimalaus (70 baly) Komisijos vertinimo, UMI pasilieka teise
skelbti konkursg i§ naujo.
Jeigu taip nutikty, kad kuris i§ Pareiskéjy, kuriam pagal atrankg laiméjusiy Pareiskéjy eile pasitiloma sudaryti
rezidavimo UMI sutartj, atsisakyty sudaryti rezidavimo UMI sutartj joje numatytomis salygomis, tokiu atveju
UMI siilo sudaryti rezidavimo UMI sutartj Pareiskéjui, kurio paraiska pagal sudaryta Pareiskéjy eile yra
Komisijos sudarytame rezerviniame pretendenty sarase.
Pasibaigus atrankai, UMI administracija ne véliau kaip per 30 (trisdesimt) darbo dieny informuoja kiekviena
pareiskéja apie jo paraiskos vertinimo rezultata — patekimg j pagrindinj, rezervinj ar sarasa paraisky, kuriy
teikéjams nesitiloma sudaryti sutarties. Rezervinis sgrasas galioja 1 (vienerius) metus nuo sudarymo.
Pareiskéjai, nesutikdami su atrankos rezultatais, turi teis¢ teikti skundg UMI direktoriui. Skundas teikiamas ne
véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas nuo informavimo apie atrankos rezultatus dienos. Direktorius, gaves ir
ivertings Komisijos motyvuotg iSvada, atsakyma PareiSkéjui pateikia ne véliau kaip per 30 (trisdeSimt)
kalendoriniy dieny nuo skundo pateikimo dienos.

REZIDENTO STATUSO SUTEIKIMAS

Administracija su atranka laiméjusiais Pareiskéjais pasiraSo rezidavimo UMI sutartis ir suteikia Pareiskéjams
Rezidento statusg.



REZIDAVIMO IKAINIAI IR ATSISKAITYMO TVARKA

41. Rezidentas moka UMI nustatytus mokescius uz studijy patalpas:

41.1.Rezidentui skirty studijos patalpy suteikimo ménesio kaina yra patvirtinta Vilniaus miesto savivaldybés
Tarybos sprendimu ir skelbiama UMI tinklalapyje. Ikainis gali keistis, jeigu Vilniaus m. savivaldybé
pakeicia UMI skirty patalpy lengvatinés nuomos jkainj.

41.2. Uz komunalines ir kitas paslaugas (dujos, elektra) atsiskaitoma pagal apskaitos prietaisy, esanciy
patalpose, parodymus ir atitinkamy tiekéjy taikomus jkainius. UZ komunalines ar kitas paslaugas,
teikiamas pastato, kuriame yra patalpos, bendro naudojimo patalpy ir Zemés sklypo prie Sio pastato
atzvilgiu, Rezidentas moka proporcingai viso pastato patalpy (iSskyrus bendrojo naudojimo patalpas) ir
jo naudojamy patalpy ploto santykiui arba (UMI sprendimu) pagal kainyna, patvirtinta UMI.

42. Nuomos mokestis uz kiekvieng Patalpy naudojimo ménesj mokamas ne véliau kaip iki kito ménesio 15
(penkioliktos) dienos. Saskaita/-as, kurioje/-iose nurodoma pragjusio kalendorinio ménesio nuomos mokesc¢io
suma ir kiti pagal sutart] Rezidento mokami mokesciai, UMI jsipareigoja pateikti Rezidentui iki einamojo
ménesio 7 (septintos) dienos, o jei 7 (septintoji) diena yra nedarbo diena — iki artimiausios darbo dienos po
einamojo ménesio 7 (septintos) dienos.

43. Naudojimosi UMI jranga ir baldais salygos:

43.1. Pagrindine UMI turima jranga UMI patalpose Rezidentai gali naudotis nemokamai, Administracijos

nustatyta tvarka;

43.2.  UMI Patalpose uztikrina interneto tiekima;

REZIDENTU ISIPAREIGOJIMAI

44. Rezidentai rezidavimo UMI metu jsipareigoja:

44.1.  Pristatydami veiklas ziniasklaidoje, susitikimuose su visuomene bei jvairiomis institucijomis ir
organizacijomis, minéti UMI kaip organizacija, teikianCiag Rezidento veiklai patalpas bei
paslaugas, kaip Rezidento partnerj arba biciulj. Siiiloma formuluoté: ,, X yra UMI Rezidentas/-é.
Informacinéje medziagoje Salia Sios frazés turi biiti spausdinamas UMI logotipas.

442. Rezidentai rezidavimo UMI metu turi prisidéti prie UMI veikly, skirty jos bendruomenei (pvz.
dalyvavimas renginiuose, edukacijos, dirbtuvés ir pan.). Kiirybinis jsipareigojimas detalizuojamas
pasirasomoje rezidavimo sutartyje.

45. UMI gali viesinti Rezidento UMI vykdomas veiklas, jeigu Rezidentas laiku pateikia UMI komunikacijos

specialistui reikiama informacijg apie savo veikla.

46. Rezidentai, Administracijai paprasius, turi informuoti jg apie Rezidenty vykdoma veikla UMI patalpose.

47. UMI dalininkams ir Administracijos atstovams turi buti sudarytos salygos apsilankyti darbo Rezidento
pristatomose veiklose arba kitaip jas stebéti.

48. PasiraSant rezidavimo sutartj, Rezidentas turi pateikti UMI administracijai projekta, kurj jgyvendins ir paviesins
savo rezidencijos metu. Jpuséjus rezidavimo laikotarpiui, Rezidentas turi pareiga pateikti UMI informacija apie
rezidavimo metu vykdyta veikla. UMI visiems Rezidentams pateikia rasytinius priminimus apie jy pareiga ne
veéliau kaip per 15 (penkiolika) kalendoriniy dieny, skai¢iuojamy nuo UMI priminimo pateikimo dienos, pateikti
informacija apie rezidavimo metu vykdyta veikla. Jei Rezidentas nepateikia $ios informacijos ir nepagrindZia
veiklos progreso, UMI jgyja teis¢ nutraukti rezidavimo UMI sutartj prie§ terming sutartyje nustatyta tvarka.
Pasibaigus rezidavimo laikotarpiui, Rezidentas pateikia galuting ataskaita apie jvykdytus projektus ir
isipareigojimus. Nepateikus galutinés ataskaitos per 30 (trisdeSimt) kalendoriniy dieny, skai¢iuojamy nuo
rezidavimo laikotarpio pabaigos, negrazinama 50 % (penkiasdeSimt procenty) depozito.

PRIEDAI

49. Rezidavimo gyvenamosiose patalpose konkurso taisykliy priedai:
49.1. Priedas 1: Paraiskos forma;
49.2. Priedas 2: ParaiSky vertinimo lentelé;
49.3. Priedas 3: Vertinimo kriterijy baly aprasas;
49.4. Priedas 4: Savokos ir apibrézimai.



Priedas 1
PARAISKOS FORMA

Paraiskos priimamos nuo — iki .
Kontaktiné informacija
Tel. +370 677 88 218
El. pastas: info@umi.lt

Kvietimo tikslas

Kvietimo tikslas — pakviesti meno kuir¢jus bei kiirybiniy industrijy atstovus teikti paraiskas gyvenamajai
rezidencijai UZupio Meno Inkubatoriuje — pirmajame ir viename didziausiy Baltijos Salyse vizualiojo meno
inkubatoriy. Cia skatiname karéjy versluma, bendruomeninj jsitraukima, meno inovacijas ir meny sintezés
raidg per kiiréjy tarpusavio bendradarbiavima bei kiirybos atvérima $alies ir tarptautinei bendruomenei.

Rezidencijos trukmé
nuo 1 iki 6 ménesiy.

Galimi pareiSkéjai

Pretenduojantis Tapti UMI rezidentu turi atitikti vieng ar kelias nurodytas veiklos kryptis:

1.1. Veikla vykdoma vizualiyjy meny srityje;

1.2. Veikla vykdoma kiirybiniy industrijy srityje;

1.3. Veikla vykdoma meno, kulttiros, §vietimo ar tarpdisciplininéje srityje, kurioje inkorporuota meniné veikla.

Paraisky vertinimo Kriterijai

1. PareiSkéjas yra uzsienio Salies menininkas arba ilgiau nei vienerius metus uzsienyje rezidaves ir
uzsienyje mening¢ veikla vykdes lietuviy kilmés menininkas (0-20 baly);

2. Pareiskéjo ankstesnés kiirybinés ir (ar) profesinés veiklos rezultatai ir atitikimas UMI tikslams: a)
inovatyvumas, meniné/kiirybiné verté; b) tarpdiscipliniSkumas; c) bendruomenés jtraukimas d) menas
vieSose erdvése (0-20 baly);

3. Pareiskéjo planuojamo vykdyti rezidencijos metu projekto atitikimas UMI tikslams a) inovatyvumas,
meniné/kiirybiné verté; b) tarpdiscipliniSkumas; c) bendruomenés jtraukimas) d) menas vieSose
erdvése (0-20 baly);

4. Pareiskéjo kurybos eksporto, kiirybos pristatymo uzsienyje ir veiklos monetizavimo galimybés;
komandinio darbo praktika (0-20 baly).

Parais$ky pateikimas
Uzpildykite Zemiau pateikta paraiSkos formg lietuviy arba angly kalba (lietuviskai nekalbantiems
pareiskéjams) ir pridekite visus privalomus dokumentus. Paraiska galima teikti tik elektroniniu baidu.

1. INFORMACIJA APIE PAREISKEJA / APPLICANT‘S INFORMATION
1.1. Vardas, pavardé / Name, Surname
1.2. Telefono Nr/ Telephone No
1.3. El pasto adresas / Email address
1.4. Interneto puslapis / Website
1.5. Ar esate rezidaves UMI anksciau? Taip/Ne / Have you been a resident of the UMI before? Yes/No

2. PAREISKEJO REZIDENCINIAI POREIKIAI / APPLICANT’S RESIDENTIAL NEEDS
2.1. Kuri studija jus domina? / Which studio are you interested in?
2.2. Ar norétuméte vieng studija dalintis su kitu fiziniu asmeniu (atsakyma pazymeékite)? Taip/Ne /
Would you be willing to share one studio with another natural person? Yes/No
2.3. Jei pazymgjote ,,Taip*, nurodykite su kuriuo asmeniu norétuméte dalintis studija / If you ticked 'Yes',
please indicate with whom you would like to share a studio?



3. PAREISKEJO PROFESINE KURYBINE VEIKLA / APPLICANT'S PROFESSIONAL
CREATIVE ACTIVITIES
3.1. Kurioje srityje vykdote veikla / In which field do you work:
3.1.1. Vizualiyjy meny / Visual Arts
3.1.2. Kirybiniy industrijy / Creative Industries
3.1.3. Meno, kultiiros, Svietimo ar tarpdisciplininéje srityje, kurioje inkorporuota menin¢ veikla / In
an artistic, cultural, educational or interdisciplinary field that incorporates artistic activities

3.2. Narysté kulttiros ar meno sgjungose, asociacijose, meno kiiréjo stusas, ar kt. / Person’s membership
in culture or art unions, associations, etc.

3.3. Pristatykite placiau savo kiirybine veikla, jgyvendintus projektus /Present your creative activities
and completed projects in more detail.

3.4. Jeigu turite patirties Siose srityse, pristatykite: tarpdisciplininj bendradarbiavima su kitais kuiréjais;
bendruomenés jtraukima i kiirybine veikla (edukaciniai uzsiémimai, kiirybinés dirbtuvés, paskaitos);
meng sukurtg vieSosiose erdvése / If you have experience in the following areas, please present:
international activities (international projects, exhibitions, export of work); interdisciplinary
collaboration with other creators; community involvement in creative activities (educational
activities, workshops, lectures); your art in public spaces.

3.5. Jeigu esate lietuviy kilmés menininkas, ar esate rezidaves/vykdes mening veiklg uzsienio Salyje?
Jeigu taip, pristatykite placiau / If you are an artist of Lithuanian origin, have you ever
resided/performed artistic activities in a foreign country? If yes, please elaborate.

4. INFORMACIJA APIE PLANUOJAMA VYKDYTI VEIKLA / INFORMATION ON PLANNED
ACTIVITIES
4.1. Pristatykite rezidencijos metu planuojama kiirybine veikla/projektus?/ Please introduce the creative
activities/projects planned for the residency?
4.2. Pristatykite, ar projektas bus tarpdisciplininis, jtraukiantis bendruomene, kurs meng vieSosiose
erdvese? / Will the project be interdisciplinary, community-involving, create public art?

5. KURYBOS EKSPORTAS IR KOMANDINIS DARBAS / CREATIVE WORK EXPORT AND
TEAM WORK
5.1. Kaip pristatote savo kiirybg Lietuvos ir pasaulinei rinkai? Kokius finansavimo $altinius turite ar
numatote? / How do you present your work to the Lithuanian and global market? What sources of funding
do you have or foresee?
5.2. Ar vykdote veikla kartu su komanda? Jei Taip, pristatykite komandos narius. / Do you carry out
activities with a team? If yes, please introduce the members of the team.

6. PRIDEDAMI DOKUMENTAI / ATTACHED DOCUMENTS
6.1. Tvirtinu, kad visi $ioje paraiSkoje ir kartu su ja pateiktuose dokumentuose nurodyti duomenys yra
teisingi. Sutinku, kad mano pateikti duomenys bus saugomi ir aprodojami registracijai ir naudojami
organizacijos veiklai uztikrinti / [ hereby certify that all the information given in this application and
in the documents submitted with it is correct. I agree that the data I have provided will be kept and
used for the purposes of registration and for the operation of the organisation.
6.2. Rezidavimo VsI,,Uzupio meno inkubatorius® gyvenamosiose patalpose konkurso taisyklés:
NUORODA. Tvirtinu, kad su taisyklémis susipazinau / I hereby certify that I have read the Rules.
6.3. Priedai:
6.3.1. Kuir¢jo gyvenimo apraSymas / Applicant’s CV
6.3.2. Kur¢jo darby ir vykdyty veikly portfolio / Portfolio of creative work.



Priedas 2

PARAISKU VERTINIMO LENTELE
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Priedas 3

VERTINIMO KRITERIJU BALU APRASAS

1. Paraisky vertinimo kriterijai ir jy baly aprasai:

1.1. Atitikimas pradedanciojo kiir¢jo, pradedanciojo verslo ar KKI startuolio statusui (0-10 baly):

Vertinant
atitiktj
. . N . vertinimo Rekomendacija vertinima
Vertinimo kriterijaus aprasas e e . .
kriterijui atliekantiems ekspertams
galimi skirti
balai
Atitiktis vertinimo kriterijui
vertinama 10 baly, jeigu
10 pareiskéjas visiskai atitinka
vertinimo kriterijaus aprasg ir
turi maZiau nei 5 mety
profesionalios praktikos patirt;j.
Atitiktis vertinimo kriterijui
vertinama 5 balais, jeigu
Pareiskéjo atitikimas pradedanciojo kiréjo, 5 pare‘ls.kejas c'IaI|r.1‘a| atltmkav .
pradedanciojo verslo ar KKI startuolio statusui. verjummo kriterijaus z?pras.a "
turi 5-10 mety profesionalios
praktikos patirtj.
Atitiktis vertinimo kriterijui
vertinama 0
baly, jeigu pareiskéjas visiskai
0 neatitinka

vertinimo kriterijaus apraso ir
turi daugiau negu 10 mety
profesionalios praktikos patirt;.

1.2. Pareiskéjo ankstesnés kiirybinés ir (ar) profesinés veiklos rezultatai ir atitikimas UMI tikslams: a) inovatyvumas,

meniné/kiirybiné verté b) tarpdiscipliniskumas, c¢) tarptautiné patirtis, d) bendruomenés jtraukimas (0-20 baly):

(c) Pareiskéjas turi tarptautinés patirties.

Vertinant
atitiktj
. . N . vertinimo Rekomendacija vertinima
Vertinimo kriterijaus aprasas o . .
kriterijui atliekantiems ekspertams
galimi skirti
balai
(a) Pareiskéjo ankstesné kirybiné veikla Atitiktis vertinimo kriterijui
pasizymi inovatyvumu, konceptualumu, vertinama
naujomis raiskos formomis ar 20 20 baly, jeigu projektas visiskai
technologijomis. atitinka
(b) Pareiskéjas dalyvauja tarpdisciplininése vertinimo kriterijaus aprasa.
veiklose, bendradarbiauja su kiiréjais is Atitiktis vertinimo kriterijui
kity meno ir KKI sriciy. 15 vertinama 15 baly, jeigu

projektas daugiau negu




(d) Kdréjas jtraukia bendruomene j savo
kiirybos procesg; veda edukacinius
uzsiémimus, kdrybines dirbtuves.

vidutiniskai atitinka vertinimo
kriterijaus aprasa.

10

Atitiktis vertinimo kriterijui
vertinama 10 baly, jeigu
projektas vidutiniskai atitinka
vertinimo kriterijaus aprasa.

Atitiktis vertinimo kriterijui
vertinama 5 balais, jeigu
projektas maZiau negu
vidutiniSkai atitinka vertinimo
kriterijaus aprasa.

Atitiktis vertinimo kriterijui
vertinama O

baly, jeigu pareiskéjas visiskai
neatitinka

vertinimo kriterijaus apraso.

1.3. Pareiskéjo planuojamo vykdyti rezidencijos metu projekto atitikimas UMI tikslams (inovatyvumas,
meniné/kiirybiné verté; tarpdiscipliniSkumas; tarptautiskumas; bendruomenés jtraukimas) (0-20 baly):

Vertinant
atitiktj
. . N . vertinimo Rekomendacija vertinima
Vertinimo kriterijaus aprasas e e . . .
kriterijui atliekantiems ekspertams
galimi skirti
balai
Atitiktis vertinimo kriterijui
vertinama
20 20 baly, jeigu projektas visiskai
atitinka
vertinimo kriterijaus aprasa.
Atitiktis vertinimo kriterijui
vertinama 15 baly, jeigu
15 projektas daugiau negu
vidutiniSkai atitinka vertinimo
Projekto idéja yra aktuali, kelia svarbias kriterijaus aprasa
problemas, pasitelkia naujas raiskos formas ar Atitiktis vertinimo kriterijui
technologijas. Projektas pasizymi 10 vertinama 10 baly, jeigu
tarpdiscipliniskumu, eksperimentavimu su projektas vidutiniskai atitinka
karéjais is kity meno ir KKl sriciy; tarptautiSkumu. vertinimo kriterijaus aprasa.
| kiirybos procesa jtraukiama bendruomené. Atitiktis vertinimo kriterijui
vertinama 5 balais, jeigu
5 projektas maZiau negu
vidutiniSkai atitinka vertinimo
kriterijaus aprasa.
Atitiktis vertinimo kriterijui
vertinama 0
0 baly, jeigu pareiskéjas visiskai

neatitinka
vertinimo kriterijaus apraso.




1.4. Pareiskéjo kuirybos eksporto ir veiklos monetizavimo galimybés; komandinio darbo praktika (0-20 baly):

Vertinant
atitiktj
. . N Y vertinimo Rekomendacija vertinima
Vertinimo kriterijaus aprasas e e . .
kriterijui atliekantiems ekspertams
galimi skirti
balai
Atitiktis vertinimo kriterijui
vertinama
20 20 baly, jeigu projektas visiskai
atitinka
vertinimo kriterijaus aprasa.
Atitiktis vertinimo kriterijui
vertinama 15 baly, jeigu
15 projektas daugiau negu
vidutiniskai atitinka vertinimo
o o L . kriterijaus aprasa
Pareiskéjas turi sékmingos patirties Lietuvos ir/ar o - —
s g . o Atitiktis vertinimo kriterijui
uzsienio rinkoje. Pareiskéjas savo veiklg sékmingai . .
N . o . g vertinama 10 baly, jeigu
monetizuoja, pritraukia investicijy arba turi didelj 10 . e et
, . v . ) e . projektas vidutiniskai atitinka
finansinés grazos potencialg. Pareiskéjas dirba su .. N v
-y . vertinimo kriterijaus aprasa.
komanda (2 arba daugiau Zmoniy). o — -
Atitiktis vertinimo kriterijui
vertinama 5 balais, jeigu
5 projektas maZiau negu
vidutiniskai atitinka vertinimo
kriterijaus aprasa.
Atitiktis vertinimo kriterijui
vertinama 0
0 baly, jeigu pareiskéjas visiskai

neatitinka
vertinimo kriterijaus apraso.




Priedas 4
SAVOKOS IR APIBREZIMAI

Depozitas — garantinis uZstatas, kuris sumokamas ilgalaikio rezidavimo sutarties pasiraSymo metu, neatSaukiamai ir
besalygiskai uztikrinant ir garantuojant visy kairéjo jsipareigojimy pagal sutartj jvykdymg. Depozito dydis nustatomas
sutarties pasiraS§ymo metu.

Ekspertas — KKI ir meno sri¢iy zinovas, kuris kvieCiamas pasidalinti savo ziniomis arba nuomone, reikalaujancia
specialiy ziniy.

Kultiiros ir kiirybinés industrijos (KKI) — kiirybiskumu ir intelektiniu kapitalu grindziamos tarpsektorinés ekonominés
veiklos, kurian¢ios materialius produktus ir nematerialias intelektines arba menines paslaugas, pasizymincias kiirybine,
kulttrine ir ekonomine verte.

Pagrindinés KKI sritys:

e dizainas (apima baldy ir drabuziy gamybos ir pardavimo, juvelyrikos ir pan. veiklas);

e kiirybinés paslaugos (apima muziejy, galerijy, fotografavimo, ekskursijy organizavimo, kultiiros edukacijos veiklas);
® kino gamyba ir sklaida;

e scenos menai (apima ir techninio aptarnavimo paslaugas);

e amatai (apima stiklo, medzio, akmens, tekstilés apdirbimg);

e lcidyba;

e rcklamos agentiiros;

e Informacinés technologijos (IT) (apima kompiuteriniy zaidimy kiirima, skaitmeninio, virtualaus turinio kiirima,
naujgsias medijas);

e muzikos kiirimas ir platinimas;

e architektiira.

Kiirybiniy industrijy startuolis yra didelj ir inovacijomis grindziama verslo plétros potenciala turinti labai maza ar maza
KKI jmoné, veikianti ne ilgiau kaip 5 (penkis) metus vienoje ar daugiau kiirybiniy industrijy sri¢iy.

Kirybinés inovacijos — kultiiros ir kirybiniy industrijy subjekty kuriamos ir diegiamos sisteminés inovacijos,
apimancios technologinius, organizacinius, proceso sprendimus ir kurian¢ios arba naudojancios kultiirinj simbolinj turinj
ir pasizymincios tarpsektoriSkumu.

Kirybos ekonomika — tarpsektoriniy, kiirybinius isteklius naudojanciy, ziniomis gristy ekonominiy veikly visuma,
skatinanti tkio augimg, visuomenés ugdyma, socialing jtrauktj, kultiiring jvairove ir tvarig plétra.

Kultiiros eksportas — tai kiirybos pristatymas pasaulinei rinkai ir / ar veiklos monetizavimas, prieiga prie privaciy ir
valstybiniy tarptautiniy investicijy.

Kvietimas — laikotarpis, per kurj pareiSkéjai gali teikti paraiSkas pagal kvietimo skelbime nurodytas sritis ir (ar)
programas.

Menas — sektorius apima Sias sritis: vaizduojamieji menai (vaizduojamoji ir taikomoji dailé, fotografija, skulptiira, kinas),
scenos menai (teatras, Sokis, muzika, cirkas), tarpdisciplininis menas, literatira.

Mentorius - tai asmuo, turintis patirties ir galintis padéti plétoti ugdytinio karjera bei biiti pavyzdziu ugdomam asmeniui.

Mentorysté - tai ilgalaikiai bendradarbiavimu grindziami santykiai tarp patirties turin¢io mentoriaus ir jo ugdytinio,
siekiancio tobuléti ir augti profesinéje srityje.

Meny inkubatorius — tai pelno nesiekiantis vieSasis juridinis asmuo, kurio veiklos tikslas — naudojantis turima
infrastruktiira (patalpos, jranga ir panasiai), sutelkti jvairiy riiSiy meno kiiréjus, jy grupes ir su menu susijusius verslus
(kiirybiné industrija) plétojanc¢ius asmenis vienoje erdvéje ir taip sudaryti saglygas menininkams kurti ir pristatyti publikai
savo darbus, pradéti nuosava versla, plétoti su menu susijusius verslus, skatinti bendruomen¢ aktyviau dalyvauti
kultiiriniame gyvenime.



Paraiska — Tarybos nustatytos formos dokumentas su privalomais pateikti priedais, pareiskéjo teikiamas Tarybai,
siekiant gauti rezidencija Ilgalaikio rezidavimo konkurso taisyklése nustatyta tvarka.

Pareiskéjas — paraiska, sickiant gauti rezidencija, teikiantis juridinis arba fizinis asmuo.

Pradedantysis menininkas/kiiréjas (angl. k. ,,emerging artist“) — asmuo, kuris yra ankstyvajame profesionalaus
menininko/kiiréjo karjeros etape, kuriantis savo kiirybos braizg ir i§skirtinuma ir siekiantis uzsitarnauti pripazinima tarp
kiirybos industrijos profesionaly, meno kritiky, galerijy ir pirkéjy. Pradedantysis menininkas/kiiréjas turi ne daugiau nei
5 (penkiy) mety profesionalios praktikos patirt;.

Projektas — laike apibreézta kryptingos veiklos priemoniy visuma, kurios tikslas — suteikti kultiiros paslauga arba sukurti
kultiiros produkta, skirtg visuomenés kultiriniams, meniniams ir $vietéjiskiems poreikiams.

Rezidavimas — sutartimi jteisintas, ribotg laikg trunkantis pradedanciyjy menininky ir KKI atstovy profesinés veiklos
jgyvendinimas meny inkubatoriuje, kur jiems lengvatinémis salygomis suteikiamos patalpos.

Rezidentas — reziduojantis fizinis arba juridinis asmuo.

Tarpdisciplininis menas (TM) — tai i§ vizualaus meno (VM) susiformavusi meno sritis, kuri nuolat perzengia ne tik
apimamas disciplinas, bet ir kitas meno, mokslo ir jvairias praktinés bei teorinés veiklos sritis.

UMI - Viesoji jstaiga ,,Uzupio meno inkubatorius®.

Komisija — atsakinga uz gyvenamuyjy rezidencijy paraisky vertinima. Komisijos nariy sarasas tvirtinamas UMI
direktoriaus jsakymu vieneriy mety kadencijai. IS $io saraso kiekvienam konkursui UMI direktoriaus jsakymu sudaroma
konkreti Komisijos sudétis, kuri vertina paraiskas pagal patvirtintus kriterijus, sudaro pareiskéjy reitingg ir teikia UMI
direktoriui rekomendacines i§vadas. Komisija rekomendacijas priima posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma.
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